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10 

1.

 10  50

.  €30,000. 

31/12/06.  20%. 

. 

:

2007 2006
350,000 320,000

(150,000) (90,000)
200,000 230,000
(40,000) (46,000)
160,000 184,000

234,000 50,000
394,000 234,000

 30,000.

)
2007 2006

350,000 320.000
(150,000) (120.000) 1

200,000 200.000
(40,000) (40.000) 2
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160,000 160.000

1.  90,000  30,000

2.

 200.000*20%=40,000.  6.000 

 (30,000*20%). 

. 

.

:

2007 2006
1 234.000 50.000
2 -24.000 0
3 210.000 50.000

160.000 160.000

3 370.000 210.000

1.

 234,000.

2.

. (30,000-6,000=24,000)

3.
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2.

 1/1/2004  31/12/06 

:

$20.000.000 20 
$10.000.000 10 
$4.000.000 8 

 1/1/07  

  :

12 
5 
3 

 31.12.06 

:

. 

20.000.000 3.000.000 17.000.000 1
10.000.000 3.000.000 7.000.000 2
4.000.000 1.500.000 2.500.000 3

34.000.000 7.500.000 26.500.000

1 20.000.000/20  =1.000.000 *3  =3.000.000 

2 10.000.000/10  =1.000.000 *3 = 3.000.000 

3 4.000.000/8  =500.000 *3 =1.500.000 



 4o :  8 - ,  & 

Epsilon Business Training A.E. - 2009 419

 31.12.06.

 31.12.07 

:

. 
31.12.06

20.000.000 3.000.000 1 1.416.667 15.583.333
10.000.000 3.000.000 2 1.400.000 5.600.000
4.000.000 1.500.000 3 833.333 1.666.667

34.000.000 7.500.000 3.650.000 22.850.000

:

1   17.000.000/12= 1.416.667
2 7.000.000/5= 1.400.00
3                                                           2.500.000/3= 833.333

:

416.667 1.416.667 1.000.000
400.000 1.400.000 1.000.000
333.333 833.333 500.000

1.150.000 3.650.000 2.500.000
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3.

 FIFO.  

:

31/12/05:  €10 .

31/12/06:  €25 .

31/12/07:  €40 .

 31/12/05  €300,000 

:

2007 2006
300,000 200,000
100,000 80,000
200,000 120,000
80,000 60,000

120,000 60,000

. 

.

:

2007 2006
360.000 300.000

25.000 10.000
385.000 310.000
135.000 75.000

520.000 385.000
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 31.12.2005 300.000
10.000

 31.12.2005 310.000
 2006 60.000

-10.000

25.000

 2006 75.000
 31.12.2006 385.000

:

2007 2006
300.000 200.000
-85.000 -65.000
-80.000 -60.000
135.000 75.000

2007 2006
100,000 80,000
25.000 10.000

-40.000 -25.000
85.000 65.000


